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查核日期：111年 12月 26日（星期一）上午 10時 

查核地點：台灣經濟研究院 2樓 201會議室 

辦理司處：本部國際組織司、人事處及主計處 

查核項目  查核情形  
建議改進及  

查明事項  

CTPECC  

回應情形  

壹、人事業務 

1. 董監事是否均為無給職，

董監事兼職費與董事長及

其他從業人員之薪資支給

基準是否經董事會決議並

報請本部核准。 

1.依外國組二字第 10927513810 號，

CTPECC自 110年起支給董、監事聯席

會出席費，並依行政院「中央政府各

機關學校出席費及稿費支給要點」之

規定，以「實際出席會議次數支給，

每次最高新臺幣 2,500元」方式給予出

席費。 

2.另依「財團法人法」第 53 條規定，

「政府捐助之財團法人董事、監察人

之兼職費與董事長及其他從業人員之

薪資支給基準經董事會決議後，應報

請賡續依規定辦理。 將賡續依規定辦理。 

外交部赴財團法人太平洋經濟合作理事會中華民國委員會(CTPECC)業務實地查核項目表 
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查核項目  查核情形  
建議改進及  

查明事項  

CTPECC  

回應情形  

請主管機關核准。支給基準變更時，

亦同。主管機關審查前項薪資支給基

準之訂定或變更案件時，應審酌設置

性質、規模、人員專業性、責任輕

重、民間薪資水準及專業人才市場供

需等因素。」據此，本部特別提醒上

述標準及調薪情形，應報本部同意後

實施。 

3.該會建有「CTPECC 秘書處敍薪參考

標準表」及「CTPECC 工作、年終獎

金考核依據」，並已於 107年 6月 21日

太合字第 107030號函送本部核備。 

2. 是否有軍公教人員退伍

（休、職）轉任該會情

形，若有，其是否依相關

規定停止領受月退休金

查 CTPECC 無軍公教人員退伍（休、

職）轉任情形。 

請賡續依規定辦理。 將賡續依規定辦理。 
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查核項目  查核情形  
建議改進及  

查明事項  

CTPECC  

回應情形  

（月退職酬勞金）及優惠

存款。 

3. 董、監事任一性別比例是

否不低於三分之一。 

查 CTPECC 共有 15 名董事，其中 8 名

（53.33%）為女性，男性董事則有 7 名

（46.66%）；監事共 2名，其中女性監事

1名，男性監事 1名，符合任一性別比例

不低於三分之一之規定。 

請賡續依規定辦理。 將賡續依規定辦理。 

4. 是否定期召開董事會議。 1.CTPECC 每年定期召開兩次董監事會

議。第 11屆第 2次會議已於 111年 4

月 15日召開，第 11屆第 3次會議已於

111年 7月 14日召開。 

2.第 11 屆第 2 次會議，應出席董事 15

人，實際出席 11人，代理出席 3人，

請假 1人；應出席監事 2人，實際出席

1人，請假 1人。會議通過 110年度決

算書。 

請賡續依規定辦理。 將賡續依規定辦理。 
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查核項目  查核情形  
建議改進及  

查明事項  

CTPECC  

回應情形  

3.第 11 屆第 3 次會議，應出席董事 14

人，實際出席 11人，代理出席 1人，

請假 1人；應出席監事 2人，實際出席

2人。會議通過 112年度預算。 

5. 董、監事人數、年齡及遴

用程序是否符合相關法規

限制（董事人數 7 至 15

人、監察人 2至 5人、初

任董監事年齡未滿 65 歲

或任期屆滿前未滿 70

歲）。 

1.該會目前董事人數為 15 人、監事 2

人，符合相關法規規定。 

2.經查該會捐助章程第 8條第 5項規定，

初任年齡年滿 65 歲，或任期屆滿前年

滿 70 歲者，不得擔任該會董、監事。

但有特殊考量，報請主管機關核准

者，不在此限。 

請賡續依規定辦理。 將賡續依規定辦理。 

6. 董、監事任期、連任次數

是否依相關規定辦理，並

避免長期擔任情形（包含

每任任期不得逾 4 年期滿

得連任，連任之董事人數

該會為避免董、監事長期擔任之情形，

於捐助章程第 8條第 1項明定董、監事任

期 3年，以連任 2次為限。另同條第 2項

規定，連任之董、監事人數，各不得逾

改選董、監事總人數三分之二，但因業

請賡續依規定辦理，惟

查財團法人法僅就董事

連任人數訂有不得逾改

選董事總人數三分之二

之規定，監事部分則未

依財團法人法之規定

提報董事會修改捐助

章程。 
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查核項目  查核情形  
建議改進及  

查明事項  

CTPECC  

回應情形  

不得逾改選董事總人數

2/3、是否報院核定）。 

務特殊需要，報請主管院核准者，不在

此限。」。 

有相關規範，爰建議未

來如修正捐助章程時可

納入考量。 

7. 負責人、經理人及從業人

員是否訂定健全、透明及

公平之遴聘及人事稽核制

度。 

CTPECC於 109年 4月 14日召開之董監

事會議提案建立並採認 CTPECC內部控

制及稽核制度，並已函送本部核定。 

請賡續依規定辦理。 將賡續依規定辦理。 

貳、會計及財務管理業務 

1. 經費使用情形。 

2. CTPECC 執行相關業務支

出費用，是否依據「國外

出差旅費報支要點」及

「政府採購法」及「各機

關學校出席費及稿費支給

要點」等相關規定辦理。 

1.本部補助 CTPECC 經費之支出均依規

定辦理，相關憑證均按季報部核銷並

送審。 

2.本部審核 CTPECC 每季執行相關業務

所支各項費用之支出憑證，所提相關

建議與改進事項，CTPECC 均配合辦

理。 

 

請賡續依規定辦理。 將賡續依規定辦理。 
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查核項目  查核情形  
建議改進及  

查明事項  

CTPECC  

回應情形  

3. 是否建立會計制度。 CTPECC 建有會計制度（102 年版），並

經本部 102年 12月 24日外國組二字第

10227532450號函同意備查。 

請賡續依規定辦理。 將賡續依規定辦理。 

4. 預算內容及送審時程是否

符合「財團法人依法預算

須送立法院之預算編製注

意事項」規定。 

經查 112年度預算書於 111年 7月 25日

送本部，其內容及時程均符合「財團法

人依法預算須送立法院之預算編製注意

事項」規定。 

請賡續依規定辦理。 將賡續依規定辦理。 

5. 決算內容及送審時程是否

符合「財團法人依法決算

須送立法院或監察院之決

算編製注意事項」規定。 

經查 110年度決算書於 111年 4月 15日

送本部，其內容及時程均符合「財團法

人依法決算須送立法院或監察院之決算

編製注意事項」規定。 

請賡續依規定辦理。 將賡續依規定辦理。 

參、業務績效 

一、國際工作 

1. 參與 PECC大會、常務委員

會及執行委員會： 

(1) 會前研擬會議以及計畫

1.「太平洋經濟合作理事會」（PECC）大

會暨相關會議於本年 11月 3日至 4日在

泰國曼谷舉行，CTPECC 研究員於會前

請賡續積極辦理。針對

PECC 新成員入會事，

請密注進展，並多方探

將賡續積極辦理。 
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查核項目  查核情形  
建議改進及  

查明事項  

CTPECC  

回應情形  

的討論重點情形。 

(2) 會中與會代表發言要點及

發表論文（報告）情形。 

(3) 會後撰寫會議紀錄情

形。 

(4) 執委會每年或不定期召

開電話連線會議，每年

召開一次國際會務會議

情形。 

(5) PECC 執委會電話會議紀

錄函送本部情形。 

(6) 會後是否於三星期內將

出國報告書函送本部及

相關部會參考。 

根據會議議程進行分析與討論，嗣由張

建一董事長組團出國與會。 

2.CTPECC張董事長擔任信託基金保護委

員會成員，並委託周子欽秘書長代理

出席。周秘書長於會中表達支持 PECC

秘書處提議，將幾乎枯竭之信託基金

關閉，餘額轉往 PECC中央基金。 

3.CTPECC已將PECC暨相關會議之會議

紀錄函送本部參考。 

4.CTPECC周秘書長參加本年 2月 10日

召開之執行委員會國際電話會議，會

議中討論 PECC計畫與大會規畫。 

5.CTPECC已將PECC執委會之會議紀錄

函送本部參考。 

6.CTPECC本年出席PECC大會暨相關會

議之出國報告書，已於本年 11月 28日

函送本部參考。 

詢美國、澳洲、日本、

加拿大等主要會員意

見，隨時提供本部參

考。 
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查核項目  查核情形  
建議改進及  

查明事項  

CTPECC  

回應情形  

2.本年提出倡議或參與 PECC

國際研究計畫情形。 

1.CTPECC 就本年的國際計畫舉辦第 37

屆太平洋經濟共同體國際研討會，並

於 PECC 常委會簡要說明會議成果。

會議主席 Richard Cantor 表示感謝，並

欣見 Julius Caesar Parreñas博士與 Alex 

Parle秘書長參與這項計畫。 

2.美國委員會本年完成受 PECC 補助之

研究案：「數位經濟引發之經濟整合課

題 入 門 」（Primer on Economic 

Integration Issues Posed by the Digital 

Economy）。CTPECC 參與審閱並提供

意見。 

請賡續積極參與 PECC

國際研究計畫。 

將賡續積極參與。 

3. 舉辦「第 37 屆太平洋經濟

共同體國際研討會」情

形： 

(1) 研討會各國委員會、區

1.本年會議於 10月 21日在台北遠東飯店

舉行，與會重要外賓包括：美國在台

協會經濟組長 Rashad Jones、美國西北

太平洋國家實驗室資深科學家 Dr. Cary 

請賡續積極辦理。 將賡續積極辦理。 
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查核項目  查核情形  
建議改進及  

查明事項  

CTPECC  

回應情形  

域專家學者及國內各界

出席情形。 

(2) 我國代表會中發言情形

及論文發表篇數。 

(3) 區域知名學者專家與國

內產、官、學界人士交

流情形及具體政策建

議。 

(4) 研討會後之論文是否編

印成冊送交本部及相關

部會參考。 

(5) 舉辦該會議對推動我國

參與APEC及CTPECC會

務之實質效益。 

Bloyd、美國亞太經合會國家中心

（National Center for APEC）副執行總

裁 Alex Parle、東京海上日動火災保險

（Tokio Marine & Nichido Fire Insurance 

Co., Ltd.）國際倡議總經理長村政明

（Masaaki Nagamura），吸引國內產官

學人士 64 人出席。 

2.臺北科技大學智慧財產權研究所陳春

山教授、臺灣大學經濟學系楊睿中副

教授、歐萊德永續發展中心的謝修銘

永續長、安永聯合會計師事務所台灣

氣候變遷與永續發展服務部門的曾于

哲會計師、金融監督管理委員會綜合

規劃處的胡則華處長，以及玉山銀行

永續金融部的張智凱部長等 6 位專

家，分別針對「亞太區域的綠色復甦
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查核項目  查核情形  
建議改進及  

查明事項  

CTPECC  

回應情形  

趨勢」、「公私協力實現綠色復甦」與

「綠色金融展望」等主題進行演講。

中央研究院經濟研究所蕭代基研究

員、環境與發展基金會蔡俊鴻董事長

與遠雄人壽儲蓉風控長則分別蒞臨各

場次主持討論。 

3.CTPECC 將研討會成果紀錄上傳網站

供各界參考。 

4. 參與 PECC重點計畫「區域

現況」（State of the Region 

Report, SOTR）情形。 

1.張建一董事長擔任 SOTR 計畫編輯委

員，於 SOTR 出版前，提供編輯方向

建議。 

2.為積極響應 SOTR 的問卷調查活動，

CTPECC 邀請國內各界上網填寫問

卷，踴躍程度遠超其他成員。 

請持續積極參與 SOTR

相關計畫及會議。 

將賡續積極參與。 

二、國內工作 
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查核項目  查核情形  
建議改進及  

查明事項  

CTPECC  

回應情形  

1. 舉辦「亞太區域論壇」： 

(1) 是否每季、在臺灣各地

區舉辦。 

(2) 與國內的大專院校合作

情形。 

(3) 邀請企業界人士、本部

或相關部會官員參加情

形。 

(4) 舉辦該論壇對推動我國

深 化 參 與 APEC 及

CTPECC 會務之實質效

益。 

1.CTPECC 於北中南地區舉辦共四場

「亞太區域論壇」。第一場在高雄中山

大學，主題為「美國印太戰略演變與

東亞金融發展」；第二場在南臺科技大

學，主題為「全球趨勢與亞太區域合

作」；第三場與天主教輔仁大學合辦，

主題為「原民經濟趨勢與亞太區域合

作前景」；第四場與國立高雄大學合

辦，主題為「後疫情時代產業淨零轉

型及全球供應鏈重組之挑戰與因應」。 

2.四場共計逾有 250 人次與會，包括產

業界人士，如昕颺碳中和公司蔡明修

總經理、川昱永續環控公司陳重仁總

經理、Drangadran 嚷嚷電商品牌創辦

人薛兆億，以及東佑達自動化科技公

司業務處何岳武協理等。 

1.請持續與全國各區域

的學界及產業界合

作，推廣 APEC 與

PECC相關議題，並將

相關意見送本部參

考。 

2.各項活動之規劃大綱

與預算，請儘量於活

動舉辦 3 週前，函送

本部核定。 

將賡續依大部指示辦

理。 
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查核項目  查核情形  
建議改進及  

查明事項  

CTPECC  

回應情形  

3.論壇主題設計皆以 APEC、ABAC、

PECC重要議題為主，有助推動我國深

化參與 APEC及 CTPECC。 

2. 維護 CTPECC 網站「區域

經濟整合網」（網址：

http://www.ctpecc.org.tw）： 

(1) CTPECC 所有刊物及會議

預告可在網站上瀏覽。 

(2) 定期更新網站內容（頻

率及維護人）。 

(3) 以資料庫方式建置網

頁。 

1.CTPECC 所有刊物及會議預告皆可在

網站上瀏覽。 

2.CTPECC 持續運作網站資訊更新之標

準作業程序，組成 CTPECC 網站資訊

更新小組，包含研究助理、助理研究

員、副研究員各一名，由助理研究員

執行更新，副研究員每周檢視，秘書

長每月開會檢討改善。 

3.CTPECC以資料庫方式建置網頁。 

1.請適時及定期更新網

站資訊。 

2.請賡續積極辦理。 

 

將賡續積極辦理。 

3. 舉辦「2022 APEC 未來之

聲（VOF）青年培訓營」： 

(1) 辦理 VOF 青年培訓營情

形及效益。 

1.由於國內疫情趨緩，本年 CTPECC 分

別在北部、中部實體舉辦二場「2022 

APEC 未來之聲（Voices of the Future, 

VOF）青年培訓營」。 

112年請賡續辦理，並協

助我國青年代表與會準

備，包括說明 APEC 議

題及相關規範與慣例。 

將賡續依大部指示辦

理。 

http://www.ctpecc.org.tw/
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(2) VOF 青年培訓營學員之

審查程序及優秀青年之

遴選標準。 

(3) 辦理優秀青年出席本年

在泰國曼谷舉辦之 APEC 

VOF情形。 

(4) 建立人才資料庫及後續

邀請優秀青年參與亞太

區域事務相關活動情

形。 

2.本年營隊課程涵蓋 APEC 相關議題、

我國在國際參與上的挑戰、青年參與

國際事務、國際談判實務、台灣數位

外交、國際事務參與經驗分享、國際

新聞識讀、醫療外交，以及 APEC 

VOF會議模擬等活動。 

3.線上或現場致詞與演講貴賓包括行政

院、外交部、財政部官員，廣達電腦

張嘉淵技術長、澳洲駐台辦事處

Michael Googan 副代表、前駐法大使

呂慶龍、台灣數位外交協會郭家佑理

事長、關鍵評論網李漢威製作人、國

立中興大學袁鶴齡教授等多位國內產

官學人士。本年大專院校學生報名踴

躍，最後按經費規模錄取共 120 位學

員。 
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4.CTPECC從與會學員中推薦 4位優秀學

員參與本部遴選 VOF代表。 

5.本年「未來之聲」青年活動於 11月 12

日至 19 日在泰國曼谷舉行。我國青年

代表牛淳安、侯玫琳、郭天妮、吳宜

庭、陳慷妮與賴彥丞 6 位全程參與，

CTPECC 會前培訓，並派員全程陪同

與會。 

6.經查我國 6 位青年代表意見回饋，咸

認為我國遴選機制及培訓課程健全，

與會收穫良多。 

4. 辦理其他亞太區域議題座

談會以及研究人員對外宣

導、演講情形及效益。 

1.本年我國依疫情情形實施邊境管制措

施，CTPECC 以視訊方式辦理與太平

洋區域學者專家或智庫對話，共計三

場次： 

1.各項活動之規劃大

綱，請最遲於活動舉

辦 3 週前，函送本部

核定。 

2.請賡續積極辦理。 

將賡續積極辦理。 
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(1)第一場：3 月 19 日與韓國委員會

（KOPEC）合作，就「以貿易促進

永續成長」、「包容性對永續成長的意

義」等議題交換意見。 

(2)第二場：7月 11日與法屬太平洋委員

會（FPTPEC）合作，就「IT 供應鏈

變遷的動因與現況」、「供應鏈重組所

面臨的阻礙與挑戰」、「亞太各國與歐

洲眼中的新機會」及「跨區域合作重

組 IT供應鏈」進行對話。 

(3)第三場：9月 30日與美國夏威夷東西

中 心 （East-West Center）Charles 

Morrison及 National Center for APEC

執行副主席 Alex Parle，就 2023 年 

APEC優先議題與展望交換意見。 
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2.本年 CTPECC 舉辦 2 場國內專家座談

會： 

(1)第一場：1月 21日與台灣手工具同業

公會前理事長游祥鎮董事長就「產業

因應疫情與貿易環境變遷之經驗」進

行對話，討論疫後我國製造業因國際

情勢變遷、進口關稅法規影響、未來

產業發展趨勢及業界因應配套措施。 

(2)第二場：8月 30日與中華民國全國中

小企業總會合辦座談會，該會副理事

長、理事或會員參與，針對台灣中小

企業對 ESG 概念之認知現況、利用

ESG 概念進行轉型升級之經驗、適應

ESG 標準所面臨之障礙等面向及未來

趨勢進行討論。 
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3.本年 8月 27日至 8月 31日 CTPECC派

員赴泰國清邁出席APEC SOM3及相關

會議，以掌握 APEC 議題動態並擴增

區域人際網路。11 月 APEC 領袖週期

間，出席 ABAC 4 和「企業領袖會議

高峰會」（CEO Summit）。出國報告書

皆已按時函送本部參閱。 

三、發行刊物 

1. 中文月刊「亞太區域情勢

月刊」： 

(1) 是否定期發行。 

(2) 是否擴大撰稿來源之多

元性。 

(3) 介紹 PECC 發展狀況、

PECC 與 APEC 互動情

形，以及太平洋區域內

1.「亞太區域情勢月刊」每個月定期於

月底發行。 

2.本年總計共有 37 篇專文，內稿

（CTPECC研究員）29篇占 78.37％，

外稿（非 CTPECC人員）8篇占 21.62

％。內容涵蓋區域整合、綠色復甦、

數位健康、永續發展及婦女等議題。 

請賡續積極辦理，並研

議進一步擴大訂閱人數

及讀者群。 

將賡續積極辦理，並

配合本會舉辦之活動

推廣刊物，以擴大訂

閱人數及讀者群。 
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政治、經貿、產業等議

題的最新動態。 

(4) 讀者群是否符合發行宗

旨。 

3.為強化宣傳效果及符合立法委員之期

待，「亞太區域情勢月刊」以紙本郵

寄、電子報訂閱以及在 CTPECC 官網

提供電子檔方式公開發行。 

2. 英 文 季 刊“Asia-Pacific 

Perspectives”： 

(1) 是否定期發行。 

(2) 針對區域整合發展近

況，以及重要經貿議

題，邀請國內外專家學

者撰寫評論專文篇數。 

(3) 邀請專家組成編輯審核

委員會、及邀請外部專

家參與該委員會情形。 

(4) 讀者群是否符合發行宗

旨。 

1.“Asia-Pacific Perspectives”季刊本年度

出版 4期，總計共 13篇專文，內容涵

蓋 APEC 重要議題、區域內政治、經

貿發展及數位健康等。 

2.CTPECC 邀請國內對區域經濟相關領

域熟稔之專家，以及熟知 APEC 及

PECC議題之台經院研究員及副研究員

擔任編輯審核委員。 

3.為強化宣傳效果及符合立法委員之期

待，“Asia-Pacific Perspectives” 以紙本

及在 CTPECC 官網提供電子檔兩種方

請賡續積極辦理，並研

議進一步擴大訂閱人數

及讀者群。 

將賡續積極辦理，並

配合本會舉辦之活動

推廣刊物，以擴大訂

閱人數及讀者群。 
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式公開發行，對象廣泛，符合強化各

界對 PECC瞭解的宗旨。 

3. 年刊「亞太區域年鑑」： 

(1) 是否定期發行。 

(2) 是否擴大年鑑撰稿來源

之多元性。 

(3) 是否刊出全年度亞太區

域重要議題研析。 

(4) 讀者群是否符合發行宗

旨。 

1.「亞太區域年鑑」每年定期發行一

次，本年於 12 月底編輯完成並在

CTPECC官網刊登。 

2.為擴大年鑑撰稿來源之多元性，「亞太

區域年鑑 2021-2022」稿件共 12 篇，

內稿（CTPECC 研究員）4 篇占 33.33

％，外稿（非CTPECC研究員）8篇占

66.66%。 

3.內容規劃為「PECC文件選編」和「議

題專論」兩部分，收錄議題涵蓋區域

整合與新南向、地緣戰略形勢、勞動

議題，以及永續發展與氣候變遷等。 

4.為強化宣傳效果及符合立法委員之期

待，「亞太區域年鑑」以紙本及在

請賡續積極辦理，並維

持年鑑稿源之多元性。 

將賡續積極辦理。 
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CTPECC 官網提供電子檔兩種方式公

開發行，並透過臉書宣傳，對象廣

泛，符合強化各界對 PECC 瞭解的宗

旨。 

肆、法制作業  

是否依行政院「政府捐助之財

團法人財產登記董監事任期及

退場注意事項」規定，涉及財

產總額之變更，同時報請本部

許可，並於收受本部許可文件

之日起三十日內，向該管法院

為變更登記。 

CTPECC並未涉及財產總額變更。 請賡續依規定辦理。 將賡續依規定辦理。 

伍、其他 

1. CTPECC 主辦之活動與本

部配合或連結之情形。 

1.CTPECC 舉 辦 「APEC 未 來 之 聲

（VOF）青年培訓營」活動，並推薦

優秀青年參與本部遴選 VOF 青年代

1.請 CTPECC 在辦理活

動時，持續擬訂與當

年 APEC 主辦會員所

將賡續依大部指示辦

理。 
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表。CTPECC 並派員陪同青年代表出

席 APEC VOF 活動，協助青年瞭解

APEC的組織運作方式與參與。 

2.CTPECC 應本部要求，在舉辦亞太區

域論壇與專家座談會時，連結 APEC

相關議題，以提供多元意見供政府參

考。 

設定優先領域相關之

議題。 

2.建議 CTPECC 主辦之

活動日期可避開國際

重 要 活 動 ， 例 如

APEC 年會，以吸引

各界更多參與者。 

2. CTPECC 與其他亞太區域

智庫及學術單位合作及交

流情形。 

1.國內交流：本年與輔仁大學、南臺科

技大學、中山大學、高雄大學等學術

單位合作交流。 

2.國際交流：本年視訊交流對象包括

PECC 韓國委員會、法屬太平洋委員

會、美國夏威夷東西中心及 APEC 國

家中心（APEC National Center for 

APEC）。 

請賡續積極辦理。 將賡續積極辦理。 
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3. 依據 110 年各項工作計畫

之成效，檢視 111 年工作

計畫。 

1.CTPECC依 110年各項工作計畫辦理成

效加強相關工作，宣傳區域合作議

題，邀請國際人士進行視訊互動，並

拓展與其他智庫合作之機會。 

2.為加強我國青年參與國際事務，循例

續辦理青年培訓營，並協助獲遴選之

優秀青年參加 APEC VOF活動。 

3.本年 PECC 常委會決定進一步探究擴

增成員之可能性，並成立任務編組討

論相關細節。CTPECC 獲邀加入該任

務編組，並將積極參與相關會議。 

請賡續積極辦理。未來

隨國際疫情趨緩，可考

量增加實體交流之機

會。 

將賡續積極辦理。 

 


