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外交部性別平等專案小組 110年第 3次委員會議 

會議紀錄 

時間：本（110）年 12月 6日（星期一）16時 15分至 17時 25分 

地點：外交部 441會議室 

主席：俞常務次長兼副主任委員大㵢（谷執行秘書瑞生代理） 

出列席人員：（詳附件簽到表）         紀錄：鍾啟慧 

壹、主席致詞（略） 

貳、確認本次會議議程 

決議：確認通過。 

參、報告案（共計五案） 

報告案第一案： 

本部「性別平等推動計畫（108至 111年）」110年 1到 10月辦理情形，

報請鑒察（報告單位：研究設計會）（報告內容略） 

委員發言要點： 

黃委員煥榮：嘉許本部性平計畫執行情形良好，未來除訪團拜會次數

外，亦可考慮將訪團來訪人數納入性別統計。 

行政院性平處發言要點： 

感謝外交部突破疫情封鎖推動國際性平交流，除婦女賦權外亦拓展至

LGBTQI+，議題多元成果豐碩；期待本年「推動父職及男性參與家庭   

研析報告」續增加駐在國因應武漢肺炎疫情下照顧工作之推動作法；  

未來外賓訪臺恐續受疫情影響，建議線上視訊活動亦可列入計算。 

主席裁示：關於性平處建議男性家務報告納入因應疫情作法乙節，本部

前已通函相關駐外館處配合辦理，另外賓部分，因疫情影響欲進行實體

拜會著有困難，倘未來線上活動可列入計算，應較能達到設定指標。   

感謝委員及性平處意見，本案洽悉。 

報告案第二案： 

關於提報本部「性別平等推動計畫（111 至 114 年）」，報請鑒核。       

（報告單位：研究設計會）（報告內容略） 
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委員發言要點： 

柯委員乃熒：稱許計畫完備。建議 P.24 二、以性別議題為導向，賡續     

推動性別主流化各項工具，並提升推動品質及擴大成效：及（五）鼓勵

及協助女性參與及辦理國際會議乙節，除女性外可增加多元平權部分，

讓國外了解台灣對相關議題之推動，亦可作為良好外宣。 

黃委員鈴翔：肯定本部推動計畫成果佳。建議未來可考量將氣候變遷  

納入計畫主軸之一及蒐報相關資訊。性別平等國際人力班似可發展為 

亞太女性參政領導 campaign 及倡議等以提升女性公共參與。外交場域 

性平相關提案或政策數，或可為衡量中高階女性參與決策標準。 

梁委員光中：關於黃委員請本部蒐報氣候變遷議題意見，將納入未來  

參考辦理。 

王委員秉慎：黃委員所詢亞太女性參政領導部分，北美司已於 10 月 27

日辦理 GCTF「邁向平等之路：落實女性公共參與權」研討會，委員     

意見將轉致本司承辦單位。 

黃委員麗玲：關於性平處請本部進一步提升 P.33 KPI 5現有中高階女性

主管比例乙節，鑒於現有比例已高達 92.2％，欲大幅提升實有難處，盼

性平處酌予考量最多僅能增加 0.1％。 

列席單位補充說明： 

NGO 國際事務會吳副執行長竹君：回應黃委員建議，培訓活動倘有需  

納入性平議題，本會將配合辦理。 

行政院性平處發言要點： 

P.29 KPI 2 外賓邀訪部分建議調升及擴大範圍例如辦理性別議題活動

等。另中高階女性參與為 CEDAW關切重點，建議提高 P.33 KPI 5中高

階女性主管比例。 

主席裁示：感謝委員及性平處意見，外交部將持續精進推動性平工作。

本案洽悉。 

報告案第三案： 

「性別影響評估」擴大案進展，報請鑒察。（報告單位：條法司）       

（報告內容略） 
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主席裁示：本案洽悉。 

報告案第四案： 

同性婚姻「司法院釋字第 748號解釋施行法」及跨性別議題本部配合辦

理情形，報請鑒察（報告單位：條法司、領務局）（報告內容略） 

委員發言要點： 

柯委員乃熒：再次肯定外交部執行同婚法令之成果及對跨性別議題之 

努力，建議可於國際會議推廣說明我國多元平權實績，例如唐鳳政務  

委員為極佳示範。另詢性別變更法制化本部未來推動方式及看法。 

梁委員光中：跨性別為新興及重要議題，本部將配合行政院羅政務委員

指示研究辦理，條法司、領務局及人事處等單位亦將配合進行相關行政

事項檢討。 

行政院性平處發言要點： 

肯定外交部持續推動多元平權。說明性別變更委辦研究案始末，系列  

可行性評估將於明（111）年 1月完成並提供行政機關參考。 

主席裁示：感謝委員意見，本案洽悉。 

報告案第五案： 

關於本部公眾會推動性別主流化業務成果（簡報內容略），報請鑒察 

委員發言要點： 

徐委員儷文：感謝委員鼓勵與建議及共同檢視性平工作成果，性平為  

多年長期教育過程，本部須持續瞭解在政府層級上本部性平工作之   

角色。性平會議出席踴躍代表本部對性平之重視，同時樂見我國在性平

有優良表現。本部俞次長於 10 月間率隊參加「2021 年台灣國際友誼    

足球賽」，本部多名女性主管同仁積極參與共襄盛舉，為性平之良好   

呈現，也彰顯出本部團隊合作之精神。 

主席裁示：感謝委員肯定。這兩年來研設會同時辦理疫情及性平業務，

敬請各位不吝指教。朝外交、暮性平，朝朝暮暮為性平外交，本次會議    

出席情形踴躍，亦可見本部於性平工作著力甚深。本案洽悉。下次會議

請國際傳播司報告。 

肆、臨時動議（無） 

伍、會議結束 


