[bookmark: _GoBack] 赴法國企業實習計畫聘雇檢核表

甲方
企業名稱(中文):
        (英文或法文): 
聯絡地址(中文):							
        (英文或法文):
聯絡人: 						聯絡人職稱:    					
聯絡人辦公室電話:				手機:               電郵:						 			

乙方
實習者姓名(中文):
          (英文/同護照):
出生年月日:					性別
身分證字號:					護照號碼:
聯絡電話:						手機:					電郵:
聯絡地址:
緊急聯絡人姓名:				關係:					手機:		
________________________________(下稱甲方)為應業務需要，聘用___________________________(下稱乙方)為甲方實習人員【_________________(單位)_________________(職稱)】。實習聘僱檢核要件如下：
1、 聘用期間：自____年___月___日起至_____年____月____日止
2、 聘用津貼與福利:
甲方是否提供乙方每月津貼？【必要】 否_____。
        是___，每月____________元，幣別_________                                  
甲方是否提供乙方台法往返機票? 【必要】 否______。
        是___，去返程預訂機票_________________________
甲方是否提供乙方醫療保險? 【必要】 否______。
        是___，醫保公司/方案__________________________
甲方是否提供乙方合理休假? 【必要】 否______。
        是___，週末及在地國定假日放假_____
               其他輪休或年休假規定___________________
甲方是否提供乙方其他福利?   否______。
        是___，搬遷費_____房屋補助____在地交通補助____
               獎勵金_____眷屬補助____其他福利________
三、實習內容:
 
 

註：甲乙雙方實習聘僱內容以及雙方議定事項均須符合我國勞動基準法規定。
