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太平洋經濟合作理事會中華民國委員會 

總說明 

中華民國 108 年度預算 

壹、概況 

一、 設立依據 

1. 法人及夫妻財產制契約登記規則第二十六條第一項、第二十三條

第一項、第三十三條第一項、非訟事件法第三十九條。 

2. 民國 80 年 12 月 27 日外（80）國二字第 80335131 號函。 

 

二、 設立目的 

1. 加強太平洋地區之國際經濟合作關係，促進我國與其他國家之實

質經貿交流與合作。 

2. 國際工作方面，持續並強化「太平洋經濟合作理事會中華民國委

員會」（Chinese Taipei Pacific Economic Cooperation Committee, 

CTPECC）在「太平洋經濟合作理事會」（Pacific Economic 

Cooperation Council, PECC）這一產、官、學區域經貿合作平台

的參與、貢獻以及能見度的提升。藉由 PECC 多邊機制，研擬、

策劃、倡議以及參與跨國之國際計畫，並與重點會員經濟體建立

友好合作關係，建構國際網絡，以利資訊蒐集、研究、探討我國

參與區域經濟整合，特別是加入「跨太平洋夥伴全面進步協定」

（CPTPP），以及落實並提升「新南向政策」的目標與成效。 

3. 國內工作方面，藉由研究、出版、網路、教育訓練、座談會與研

討會等方式，持續向國內產、官、學界推廣對 PECC、重要區域

暨全球性經貿組織，以及國際政經議題的認識。 

 

三、 組織概況（另附組織系統圖） 

1. CTPECC 董監事會由國內產、官、學界人士遴選產生，董、監事

皆為無給職，任期三年，期滿得連任，如有改選或出缺，由董事

會補選後報外交部核備。根據 CTPECC 捐助章程，董事會置董事



2 

13 至 19 人，監事 1 至 2 人，董、監事半數以上應為政府特定公

務人員，且單一性別人數在比例上超過三分之一。本會第十屆董、

監事於民國 107 年 7 月 1 日上任，任期至 110 年 6 月 30 日。 

 

組織架構圖如下： 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

2. CTPECC 秘書處業務運作由台經院國際事務處負責，秘書處設秘

書長 1 人、副研究員 2 位、助理研究員 5 位、研究助理 2 位。 

職  稱 名       單 

秘書長 邱達生 

副研究員 蔡靜怡、廖舜右（兼任） 

助理研究員 王聖閔、陳冠瑜、陳文彬、張博欽、

馬  騰 

研究助理 劉芸甄、吳小蓮(0.5) 

 

董監事會 

 

會務委員 
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貳、工作計畫或方針 

國際工作：運用 PECC 產、官、學組織特性，協助國家推動參與區

域經濟整合、參與國際活動、爭取國際空間、促進實質雙邊以及多

邊經貿外交工作。 

國內工作：提升各界對國際議題的認識、理解國家基本利益與立場、

掌握雙邊與多邊經濟整合對產業帶來的影響與利基外，並積極培育

經貿外交人才。 

務實作法：CTPECC 積極參與 PECC 與亞太國際組織各項跨國計畫

與活動，並提出有助於拓展我國經貿外交關係與經濟發展的國際計

畫，透過學術交流以深入研析並掌握亞太區域發展趨勢後，適時提

出策略建議。 

 

一、 計畫名稱 

1. 本會針對設立目的與捐助章程，執行國際與國內工作計畫。 

2. 國際工作計畫：參與 PECC 大會與常務委員會、擔任 PECC 財務

委員會成員、擔任 PECC 特別基金管理委員會主席、參與 PECC

執行委員會、倡議並參與 PECC 多年期國際計畫、舉辦太平洋經

濟共同體國際研討會、參與 PECC 重點旗艦計畫-「區域現況」

（SOTR）、參與 PECC 其他會員經濟體倡議之國際計畫、參與「太

平洋貿易與發展會議」（PAFTAD）會議與計畫、適時參與其他國

際組織研討會與活動。 

3. 國內工作計畫：舉辦「太平洋企業論壇」、舉辦「PECC 政經座談

會」、校園或企業演講、出版「太平洋企業論壇簡訊」月刊、出

版“Asia Pacific Perspectives”英文季刊、出版「太平洋區域年鑑」、

維護 CTPECC 網頁與臉書、召開 CTPECC 董監事聯席會、舉辦

亞太青年事務培訓營-Model APEC 北部場與中南部場、依據環境

教育法規定舉辦環境教育訓練課程、進行校園演講或舉辦重要議

題座談會。 

4. 除了常態性工作之外，積極配合補助單位-外交部或其他政府部門
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即時重要工作指示。 

 

二、 計畫重點 

1. 參與 PECC 大會與常務委員會： 

(1) PECC 大會暨常務委員會一年舉行一次，執行方式：會議期間

除了進行財務委員會、特別基金保護委員會、會員經濟體工作

計畫，以及國際與重點計畫的討論之外，會針對時下區域重要

議題舉辦研討會。 

(2) 身為正式會員的我國即是 PECC 最高決策單位-常務委員會的

成員之一，常委會主席也就是 PECC 主席，目前由 PECC 共同

主席擔任。 

 常委會下設置財務委員會以及特別基金保護委員會，財

務委員會共有六席，包括：澳洲、智利、日本、新加坡、

美國、我國。 

 特別基金保護委員會有五席，包括汶萊、中國、韓國、

新加坡、我國。我國在常委會、執委會、財委會、特別

基金保護委員會都擁有席位，並且擔任特別基金保護委

員會主席。 

 此外，我國亦擔任負責審視所有 PECC 國際計畫之「G10

審核小組」成員。 

(3) CTPECC 代表團參與 PECC 大會與常委會，積極對相關議題與

組織策略提出看法。 

2. 參與 PECC 執行委員會： 

(1) PECC 執委會為常委會的核心決策小組，成立目的為代理常委

會處理 PECC 會務問題、討論當年的大會議程或臨時議案。執

委會共 11 席，分別是澳洲、加拿大、智利、中國、印尼、日

本、韓國、紐西蘭、新加坡、美國以及我國。執委會執行方式

為每年不定期召開一至二次電話連線會議，或召開國際會務會

議。 

(2) CTPECC 代表參與 PECC 執行委員會，注意議案的必要性與影
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響，並積極參與大會規劃，爭取我國代表擔任大會議程的主席

或發表人，一則分享我國經驗、再則維護我國利益。 

3. 倡議或參與 PECC 的國際計畫：本會（CTPECC）計畫提出新的

多年期國際計畫：「重啟區域經濟合作因應新常態」（Revitalizing 

Regional Economic Cooperation under a New Normal），探討的面向

包括： 

(1) 區域經濟整合的發展盤點與未來預測； 

(2) 亞太區域經濟體如何進一步合作以因應新型態保護主義衝擊；

以及 

(3) 第四次工業革命趨勢下，如何建構未來的區域價值供應鏈。 

4. 舉辦太平洋經濟共同體研討會： 

(1) 為針對國內宣揚區域經濟合作之理念，CTPECC 自 1986 年起

舉行「太平洋經濟共同體研討會」，每年特邀國際上卓有威望

的專家學者，就區域合作之各項議題，來台發表演講，與國內

產、官、學界互動。 

a. 第三十四屆太平洋經濟共同體研討會預定在2019年的第四

季舉行，執行方式是與 CTPECC 最新多年期國際計畫結合

以“Revitalizing Regional Economic Cooperation under a New 

Normal”為主題，邀請區域知名學者專家與國內產、官、學

界菁英進行知識交流。 

5. 參與 PECC 重點計畫 

(1) PECC 總體經濟旗艦計畫「區域現況」（State of the Region, 

SOTR）為探討區域經濟情勢的計畫，除了每年的聚會研討外，

並進行區域意見領袖問卷調查，相關研究結果提供 APEC 部長

參考；而我國委員會主席目前持續擔任 SOTR 的編輯委員。 

(2) 我國也參加其他 PECC 重點計畫，諸如國際服務業研究網絡成

員。 

6. 舉辦太平洋企業論壇與國際政經論壇 

(1) 鑑於強化各界對 PECC 的瞭解，CTPECC 於 1994 年 3 月開始

召開「中華民國太平洋企業論壇」，定期邀集國內產官學界人
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士與會，目前企業論壇為本會向國內大眾推廣 PECC 的重要機

制，歷年來鎖定與地方政府、民間機構及學術單位的合作。 

(2) CTPECC 計畫於 2019 年舉行四場企業論壇以及每月一次的

PECC政經座談會，促進各界對PECC以及區域經濟整合（REI）

等相關議題的瞭解與興趣。此外論壇也將鎖定企業與校園宣導，

讓企業界與在學青年充分掌握多邊經濟整合，諸如加入區域經

濟整合以及落實新南向政策帶來的影響、商機與就業機會。相

關的分析，也將透過本會的出版品進行廣泛的宣導。 

7. 出版：為強化各界對 PECC 的了解，CTPECC 將維持定期發行月

刊、季刊、年刊。 

(1) 月刊是「太平洋企業論壇簡訊」，除定期介紹 PECC 的發展狀

況、與APEC互動之情形外，也向讀者介紹太平洋區域內政治、

經貿、產業等議題的最新動態。CTPECC 幕僚團隊負責編撰，

並參與撰寫工作。 

(2) 季刊是 “Asia Pacific Perspectives”，該刊物為一英文期刊，針

對區域內重要之經貿事務及發展近況，邀請國內外專家學者撰

寫評論專文。CTPECC 幕僚團隊除參與編撰、撰寫之外，並將

邀請專家組成編輯審核委員會，以提升這一份英文刊物的品

質。 

(3) 年刊為「太平洋區域年鑑」，本刊物為原先每年發行一次的

「PECC 論叢」的強化版，本刊物將 PECC 每年呈報 APEC 相

關會議之建議文件一併刊出，讓讀者充分瞭解 PECC 與 APEC

間之互動關係；此外，也將刊出 PECC 年度重要會議之動態，

及整年度重要議題研析。 

8. CTPECC 網頁：http://www.ctpecc.org.tw/  

(1) CTPECC 網頁是本會與國外其他會員經濟體接軌的重要機制

之一，也是向國內產、官、學界宣導的主要介面。CTPECC 所

有刊物以及會議預告皆可以在網站上瀏覽。本會工作計畫將持

續更新網頁的工作。 

(2) CTPECC 網頁計畫以資料庫的建制方式，目的是建立該網頁成

http://www.ctpecc.org.tw/
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為國內從事區域經貿研究的入口網站。 

(3) 本會為了讓網頁更具多樣性，引發青年興趣，自 2011 年起開

始與臉書（Facebook）結合，以提升網頁互動功能。由於引起

廣大青年迴響，2019 年將持續相關作業。 

9. 舉行 CTPECC 董監事會 

(1) 董監事會是本會檢視工作成果的機制之一，CTPECC將於2019

年依例召開兩次董監事會。 

(2) 第一次會議將包括審核前一年決算與工作成果，第二次會議將

審核下一年預算與工作計畫。 

10. 舉辦亞太青年事務培訓營-Model APEC 

(1) 將持續辦理每年皆於北部與中南部各舉辦一場「亞太青年事務

培訓營-Model APEC」，參與青年培訓營表現優異學員將有機

會參與 PECC 與 APEC 年度國際會議之青年活動（Youth 

Program）。 

(2) 青年培訓營活動內容包括：專家座談、分組活動、國際禮儀訓

練、APEC 國際會議模擬演練、國際經驗分享與證書頒發。會

後遴選出表現優異學員參與「APEC 青年之聲」（APEC Voice 

of Future）活動。 

(3) CTPECC 亦組成評選委員，從活動、比賽與報告中，挑選出表

現優異青年，以建立本會及我國外交人才資料庫。 

11. 進行校園推廣或演講：CTPECC 研究人員每年會不定期赴學校

向青年學生宣導政府在亞太區域的工作重點，或是區域重大議

題。 

12. 加強與媒體互動：強化與媒體互動，藉由媒體報導宣傳本會所

舉辦之國內與國際活動以及成果。 

13. 創新作法具體行動規畫： 

  (1) 太平洋企業論壇簡訊月刊設立 APEC 重點議題專欄； 

  (2) 每年有一場論壇主題設定，聚焦在年度 APEC 優先議題，邀

請相關領域專家參加； 

  (3) 邀請當年 APEC 主辦國的駐台代表參加亞太青年培訓營
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Model APEC 與青年互動。 

 

三、 經費需求：  

     本年度計畫總經費共編列 14,535 千元，可分為 

1. 人事費： 

包括正式人員與兼職人員 10 人，薪資共 7,324 千元 

2. 業務費： 

包括租金、電話費、郵資及運送費、印刷費、稿費及翻譯費、圖書

資訊費、舉辦及參加國際與國內各項會議等共 7,211 千元，其中包

含 PECC 年費 914 千元。 

四、 預期效益：  

1. 國際工作預期效益：藉由積極參與 PECC 管道，獲得國際最新

政策與研究資訊，讓我國的研究成果與意見透過 PECC 充分的傳

達到國際上。此外也建構國際專家聯繫網絡，讓我國產、官、學

界的合作觸角深入國際重要領域與議題，而最主要目的則是協助

我國推動並且融入亞太區域經濟整合，諸如 CPTPP。 

2. 國內工作預期效益：藉由積極舉辦國內活動、培訓營隊與刊物

的發行，讓國人以及駐台外籍人士瞭解政府透過 PECC 推動實質

經貿外交的努力，並協助國內產、官、學各界暨青年學子對區域

重大議題與研究獲得充分的瞭解，並掌握我國參與區域經濟整合

對公私部門的影響與潛在利益。 
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參、本年度預算概要 

一、 收支營運概況 

(一) 本年度業務收入 1,466 萬 2 千元，較上年減少 3.3%。 

(二) 本年度業務外收入編列基金孳息暨其他利息收入 5 萬 4 千元，較上年

度減少 1 萬 6 千元，約 22.86%，主要係利率調降所致。 

(三) 本年度業務支出 1,453 萬 5 千元，較上年減少 3.5%。 

(四) 以上總收支相抵後，計賸餘 17 萬 4 千元，較上年度增加 1 萬 4 千元，

約 8.75%，為今年業務支出減少所致。 

 

二、 現金流量概況 

(一) 業務活動之淨現金流入 15 萬 1 千元。 

(二) 期 初現金 797 萬 5 千元；現金及約當現金淨增 15 萬 1 千元，主要係

本期賸餘 17 萬 4 千元，扣除調整項目--基金專戶增加(孳息)2 萬 3

千元，故期末現金為 812 萬 6 千元。 

 

三、 淨值變動概況 

本年度期初淨值 3,943 萬 5 千元，增加本年度賸餘 17 萬 4 千元，

期末淨值為 3,960 萬 9 千元。 
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肆、前年度及上年度已過期間預算執行情形及成果概述 

一、 前年度決算執行結果及成果概述 

(一) 決算結果 

1. 勞務收入決算數為 1,555 萬元，較預算數 1,563 萬 1 千元減少 8 萬 1

千元，約 0.52%，主要係部分薪資補助款繳回所致。 

2. 業務外收入決算數為 5 萬 2 千元，較預算數 7 萬 7 千減少 2 萬 5 千

元，約 32.16%，主要係利率下調所致。 

3. 勞務成本決算數為 1,555 萬，較預算數 1,563 萬 1 千元減少 8 萬 1 千

元，約 0.52%，主要係部分薪資補助款繳回，支出減少所致。 

4. 以上總收支相抵後，計賸餘 4 萬 6 千元，較預算 6 萬 8 千元減少 2

萬 2 千元，約 32.15%，因勞務收入與支出兩者相符，故主要係業務

外收入 (基金孳息) 減少所致。 

 

(二) 計畫執行成果概述 

   太平洋經濟合作理事會中華民國委員會計畫執行成果： 

1. 國際工作計畫：參與 3 國際會議，並舉辦 1 場太平洋經濟共同體國

際研討會。 

2. 出版品與刊物：發行 12 期太平洋企業論壇簡訊、4 期 Asia Pacific 

Perspectives 英文季刊與 1 期太平洋區域年鑑。 

3. 國內會議及活動：4 場太平洋企業論壇、2 場亞太青年培訓營。 

4. 校園推廣暨亞太區域議題座談會：23 場國際政經講座與 9 篇研討會

或座談會論文。 

5. 國際交流活動與媒體訪問：總共完成 108 次。 

 

二、 上年度已過期間預算執行情形(截至 107 年 5 月底止執行情形) 

(一) 勞務收入執行數為 728 萬 1 千元，較預計數(627 萬 6 千元)增加 100

萬 5 千元，約 16.01%，主要係 1、2 季補助款己先行撥入之故。 
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(二) 勞務成本執行數為 720 萬 9 千元，較預計數(627 萬 6 千元)增加 93

萬 3 千元，約 14.87%，主要係主要活動己在上半年完成。 

 (三) 以上總收支相抵後，餘額為 7 萬 2 千元，主要係補助款按季撥入。 
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太平洋經濟合作理事會中華民國委員會 

收支營運預計表 

中華民國108年度 

        單位：新臺幣千元 

前年度決算數 科        目 本年度預算數 上年度預算數 比較增(減－)數 說       明 

金 額 ％  金 額 ％ 金 額 ％ 金 額 ％  

15,602  100.00 收入 14,716  100.00  15,232  100.00  -516  -3.39   

15,550  99.67   業務收入 14,662  99.63  15,162  99.54  -500  -3.30   

15,550  99.67      勞務收入 14,662  99.63  15,162  99.54  -500  -3.30   

52  0.33    業務外收入 54  0.37  70  0.46  -16  -22.86   

      財務收入        

 

29  

 

0.19  

                                 

基金孳息收入 

 

30  

 

0.20  

 

39  

 

0.26  

 

-9  

 

-23.08  

基金孳息收入

依第一屆第四

次董事會決議

不得動用。 

 

23  

 

0.15  

                    

其他利息收入 

 

24  

 

0.16  

 

31  

 

0.20  

 

-7  

 

-22.58  

其他利息收入

主要係初期台

泥捐款100萬放

入定存本金不

斷累積所產生。 

          

15,556  100.00 支出 14,542  100.00  15,072  100.00  -530  -3.52   

15,550  99.96    業務支出 14,535  99.95  15,062  99.93  -527  -3.50   

15,550  99.96      勞務成本 14,535  99.95  15,062  99.93  -527  -3.50   

6  0.04    業務外支出 7  0.05  10  0.07  -3  -30.00   

6  0.04      財務費用 7  0.05  10  0.07  -3  -30.00   

          

46  0.30  本期賸餘 174  1.17  160  1.05  14  8.75   
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太平洋經濟合作理事會中華民國委員會 

現金流量預計表 

中華民國108年度 

  單位：新臺幣千元 

項                             目 預      算      數 說          明 

業務活動之現金流量   

    稅前賸餘 174   

    利息之調整 -54   

    未計利息之稅後短絀 120   

   

    調整非現金項目：   

        增加創立基金--基金專戶 -23   

    未計利息之現金流出 

    收取利息 

    業務活動之淨現金流入 

97 

54 

151 

 

   

現金及約當現金之淨增 151   

期初現金及約當現金 7,975   

   

期末現金及約當現金 8,126  
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太平洋經濟合作理事會中華民國委員會 

淨值變動預計表 

中華民國108年度 

    單位：新臺幣千元 

科          目 上年度餘額 本年度增(減－)數 截至本年度餘額 說      明 

     

基金     

    創立基金 15,000   15,000   

     

累積餘絀     

    累積賸餘 24,435  174  24,609   

     

  合         計 39,435   39,609   
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太平洋經濟合作理事會中華民國委員會 

收入明細表  

中華民國108年度 

    單位：新臺幣千元 

前年度決算數 科   目   名   稱 本年度預算數 上年度預算數 說          明 

15,550  業務收入 14,662  15,162   

15,550      勞務收入 14,662  15,162   

     

52  業務外收入 54  70   

 

29      基金孳息收入 30  39  基金孳息收入依第一

屆第四次董事會決議

不得動用。 

 

23      其他利息收入 24  31  其他利息收入主要係

初期台泥捐款100萬

放入定存本金不斷累

積所產生。 

     

15,602  總         計 14,716  15,232   
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太平洋經濟合作理事會中華民國委員會 

支出明細表  

中華民國108年度 

    單位：新臺幣千元 

前年度決算數 科      目      名      稱 本年度預算數 上年度預算數 說        明 

15,556  支出 14,542  15,072   

     業務支出    

15,550          勞務成本 14,535  15,062   

7,597              薪資-計畫 7,324  7,429  研究人員相關人事費等。 

94              翻譯費-計畫 50  50  外文資料等翻譯費用。 

2,116              國內會議費-計畫 1,635  1,635  舉辦國內會議等相關費用。 

2,328              國外會議費-計畫 2,264  2,559  舉辦國際會議等相關費用。 

171              圖書資訊費-計畫 100  100  資料蒐集等相關費用。 

66              郵資及運送費-計畫 72  72  郵寄會議資料等相關費用。 

22              電話費-計畫 21  36  每月電話使用費等。 

38              文具用品-計畫 37  37  辦公及會議用文具用品等。 

600              印刷費-計畫 562  662  12期CTPECC簡訊、年鑑、PECC

計畫專刊出版、出國報告書

及資料影印等。 

1,440              租金支出-計畫 1,440  1,440  含大樓管理費、清潔費、

水電費、保險費及公共分

攤費用等。 

0              交際費-計畫 0  0   

60              雜費-計畫 92  92  會計師簽證費及其他

等費用。 

899              團體會費-計畫 914  914  加入PECC、PAFTAD等會

員年費。 

83              電腦使用費-計畫 0  0   

25              網站更新及維護費-計畫 0  0   

11              車輛使用費-計畫 24  36  出席會議、研討會等交通費。 

     

6      業務外支出 7  10   

6              財務費用 7  10  銀行登記基金信託管理費等 

     

15,556  總             計 14,542  15,072   
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太平洋經濟合作理事會中華民國委員會 

資產負債預計表  

中華民國108年12月31日 

   單位：新臺幣千元 

106 年(前年) 科        目 108年12月31日 107年(上年)12月31日  比較增(減－)數 

 12月31日實際數  預     計     數  預      計     數  

 資  產    

6,798    流動資產 8,126  7,975  151  

6,603      銀行存款 8,126  7,975  151  

2,107          支存 400  400  0  

2,119          活儲 5,307  5,178  129  

2,035          定存 2,077  2,055  22  

342          美金帳戶 342  342  0  

     應收款項    

195      預付款項    

32,297    創立基金--基金專戶 32,543  32,520  23  

39,095  資  產  合  計 40,669  40,495  174  

     

180  負  債 1,060  1,060  0  

180    流動負債 1,060  1,060  0  

0        應付票據 10  10  0  

180        應付帳款 1,050  1,050  0  

   其他負債    

38,915  淨  值 39,609  39,435  174  

   基金    

15,000      創立基金 15,000  15,000  0  

   累計餘絀    

23,915      累計賸餘 24,609  24,435  174  

     

39,095  負 債 及 淨 值 合 計 40,669  40,495  174  

     



18 

財團法人太平洋經濟合作理事會中華民國委員會 

員工人數彙計表 

中華民國 108 年度 

單位：人 

職 類 （ 稱 ）  本 年 度 員 額 預 計 數  說                      明 

秘書長  1 人  

 

正職人員，編列 12 個月之人力 

 

副研究員  1 人  

 

正職人員，編列 12 個月之人力 

 

助理研究員  5 人  

 

正職人員，編列 60 個月之人力 

 

研究助理  2 人  

 

正職人員，編列 18 個月之人力 

 

兼任副研究員  1 人  

 

兼職人員，編列 12 個月之人力 

 

總   計  10 人  
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財團法人太平洋經濟合作理事會中華民國委員會 

用人費用彙計表  

                               中華民國 108年度                    單位：新臺幣千元 

    科目名稱            

 

職類(稱) 

薪資 
超時工

作報酬 
津貼 獎金 

退休金、卹

償金及資遣

費 

分攤保

險費 
福利費 其他 總  計 

秘書長 1,117  0 0 186  70  93  0  0  1,466  

副研究員 960  0 0 160  58  85  0  0  1,263  

助理研究員 542  0 0 90  33  66  0  0  731  

助理研究員 542  0 0 90  33  66  0  0  731  

助理研究員 542  0 0 90  33  66  0  0  731  

助理研究員 542  0 0 90  33  66  0  0  731  

助理研究員 542  0 0 90  33  66  0  0  731  

研究助理 374  0 0 62  23  45  0  0  504  

研究助理 187 0 0 31  12  22  0  0  252  

兼任副研究員 184  0 0 0  0  0  0  0  184 

  總    計 5,532 0 0 889 328 575 0 0 7,324 
 

註：獎金為年終獎金及工作獎金，各編列 1 個月
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財團法人太平洋經濟合作理事會中華民國委員會 

董事長、秘書長所負職權說明、個人簡歷、經營投資事業情形及其月薪、獎金及福利等各項給與資料 

職稱 姓名 到職日 職掌 
個人簡歷資料 經營投資事

業情形 

兼職費/ 

主管加給  

 107 年度 

每月薪金  

107 年度獎金 

學歷 內部經歷 外部經歷 績效獎金 年終獎金 其他 

董事長 林建甫 
2015 
07. 
01 

章程第九條：對外代表本法人。 

章程第十條：召集董事會。 

章程第六條：董事會決議基金及其孳息之保管

與應用、年度經費之預算與決算、年度事業計

畫與執行情形之檢討、行政業務人員之任用與

核薪事項、重要章則及辦法之擬定事項、它有

關之管理事項。 

美國加州大學聖地牙哥分校 

(UC, San Diego ) 經濟學研究

所 博士 1988/ 9至 1992/ 6 

美國加州大學聖地牙哥分校 

經濟學研究所 碩士 

國立台灣大學經濟學研究所 

碩士 1986/ 9至 1988/ 6 

國立台灣大學經濟學系 學士 

1980/ 9至 1984/ 6 

太平洋經濟合作理事會中華民國委員

會董事長 

 

中華台北亞太經濟合作研究中心執行長 

台灣經濟研究院院長 

台灣大學經濟學系教授 

台灣競爭力論壇總召集人 2007~2016 

中華經濟與金融協會理事長 2011~2016 

考試院退撫基金委員會諮詢顧問 2008~2015 

國政基金會財政金融組召集人 2008~2014 

總統府經濟諮詢小組委員 2008~2012 

台灣證券交易所常駐監察人 2011～2012 

經建會諮詢委員 2008～2012 

經濟部貿易調查委員 2006~2012 

衛生署健保精算委員 2004~2010 

卓越雜誌專欄主筆 2006~2008 

聯合報看懂天下事專欄主筆 2008/5~2009/2 

炎洲股份有限公司獨立董事 2003/7～2011/8 

華南銀行董事 2008/4~2008/12 

華南金控董事 2006~2008/3 

國票金控董事 2001~2004 

台灣經濟學會副理事長 2007 

台灣農業與資源經濟學會理事 2000~2005 

美國傅爾布萊特學人(Fulbright Scholar) 2005 

中華金融學會理事 2000~2005 

台大經濟系主任 2000/8~2004/7 

行政院國家發展研究班第三期結業 (副學員長) 

2003/7~2003/9 

德國自由大學客座教授 2003/1 至 2003/2 

德國 DAAD 獎學金訪問教授 2003 

考試院考選部典試委員 2000 至 2003, 2002 年為高考三級

暨普考財經組召集人 

台灣經濟學會 理事 2000/1 至 2002/12； 2006/1 至 

2007/12 

Salzburg Seminar 研究員 1998, 2005 

美國芝加哥大學 (University of Chicago) 研究 1995 /9 至

0 0  0  0  0  0  
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1996/8 

秘書長 邱達生 
2011 

1. 
1. 

章程第十一條：本會置高級研究員、研究員、

副研究員、高級助理研究員、助理研究員、秘

書、辦事員、雇員若干人，均由秘書長提請主

任委員核定後聘任之，其聘任標準由主任委員

報請董事會核定後實施。                               

章程第三條：（秘書處配合推動本會任務）： 

一、參加太平洋經濟合作理事會（Pacific 

Economic Cooperation Council）為正式會員，參

與該會所有活動。 

二、結合政府、企業界及學術界人士之力量，

協助政府推動太平洋經濟合作事宜，並作為政

府有關太平洋經濟合作之諮詢機構。 

三、調查研究太平洋經濟合作有關事宜。 

四、其它有關太平洋經濟合作事宜。 

美國鳳凰城大學管理學博士 

美國密蘇里大學農經系博士候

選人 

美國密蘇里大學經濟碩士 

東海大學經濟系學士 

太平洋經濟合作理事會中華民國委員

會秘書長（2011.01-） 

太平洋經濟合作理事會中華民國委員

會副秘書長（2010.03-2010.12） 

太平洋經濟合作理事會中華民國委員

會協調人(1999.05~2010.02.) 

台經院國際處研究員 

台經院景氣預測中心副主任 

外交學院國際青年菁英班講師 

國立政治大學台灣安全中心特約研究員 

東海大學經濟系兼任教授 

中華民國全國工業總會國際經貿事務委員會委員 

太平洋經濟合作理事會國際服務業研究網絡成員 

Modern Management Science & Engineering 編輯委員 

淡江大學水資源研究所諮詢顧問 

台北商業技術學院國際商務講座 

實踐大學高雄校區國際組織講座 

美國耶魯大學企業董事訓練結業 

0 0 92,980 92,980 92,980 0 


